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 باسمه تعالی

     " یقرارداد اجراي طرح پژوهش"

 

 

 که به منظور اجراي طرح هاي پژوهش و کارآفرينیاست  "و کارآفرينی دانشگاه ، فناوريطرح هاي پژوهشحمايت از آيين نامه "رداد، مبنا و مرجع اين قرا

 ، معتبر خواهد بود.شوراي پژوهش و کارآفرينی دانشگاه مصوب

 ردادطرفين قرا -1ماده 

بعنوان رئيس  آقاي/ خانم .................................نمايندگی  هب .........بين دانشکده ............................................ شهر............................ استان...............................ما اين قرارداد 

ناميده می شود و آقاي/ خانم  "هکددانش"که از اين پس در اين قرارداد  .......................................................................................................................: به نشانی دانشکده

به نشانی )محل  .............................................)رشته(آموزشی گروه درکده همکار دانشضو ................. ع...................................

کد ملی با تلفن .....................................  .....................................کد پستی: ................... .............................................................................................................................سکونت(:

 ناميده می شود منعقد می گردد. "مجري طرح"............................... که از اين پس در اين قرارداد ...................

 موضوع قرارداد -2ماده 

 مستندات  که  "....................................................................................................................................................................................................."اجراي طرح پژوهشی تحت عنوان

فناوري پژوهش و  معاونت.......... ..................مورخ ..........  ره ...............................شما نامهبر اساس  ،و جزء لاينفک قرارداد می باشدبوده طرح مذکور به پيوست 

 است.و ابلاغ گرديده به تصويب  .رياليال و به حروف...............................................................ا عدد: .....................................ر، با بودجه تخصيصی مربوطه بدانشگاه

 و زمان اجرامدت  -3ماده 

 است.  --/--/--تا   --/ --/  --ماه از تاريخ     ....مدت اجراي طرح ................

 ناظر طرح -4ماده 

بر اساس نامه فوق معاونت آموزشی)رشته(.....................................................  ......... گروهرتبه علمی ....................... باآقاي/ خانم ............................................. ( 1-4

 د.نبه عنوان ناظر، وظيفه نظارت بر حسن اجراي طرح را به عهده دارپژوهش و فناوري دانشگاه 

 ................                       شماره تلفن همراه: .............................................شماره تماس ناظر:   شماره ثابت: ...................................

 ................................کترونيکی: ..................شماره حساب ناظر: ............................................... بانک تجارت شعبه:..................................... پست ال

% بعنوان حق الزحمه نظارت طرح لحاظ می گردد که معادل .................................... ريال و به حروف 3( از کل مبلغ قرارداد به ميزان حداکثر 2-4

س از پايان طرح پرداخت خواهد بود. اين مبلغ از کل قرارداد کسر و مانند مبالغ پرداختی ................................... ريال خواهد بود که بر اساس شرح وظايف محوله پ

 به مجري مشمول کسور قانونی خواهد بود. 

 مبلغ كل قرارداد -5ماده 

% ماليات فقط از هزينه هاي 5ريال است که پس از کسر  ...................ريال و به حروف: ..................................... ..........مبلغ کل اين قرارداد به عدد: ....................

 خواهد شد.پرداخت  اين قرارداد به مجري طرح  6، مطابق ماده (طرح سنلی )حق الزحمه مجريپر

 ........................... شماره حساب مجري: ................................................................ بانک تجارت شعبه......

 نحوه پرداخت بودجه به مجري -6ماده 

اين  13ماده در ازاي ارائه يک فقره چک تضمينی  .ريال و حروف ................................................ريال.....% مبلغ قرارداد به عدد............33پيش پرداخت به ميزان (1-6

 .می باشدپرداخت قابل  اد قرارداد()هنگام انعق قرارداد

 قابل پرداخت می باشد. استان با تاييددرصد از کار و  53پس از ارائه گزارش ناظر، مبنی بر اجراي موفقيت آميز  مبلغ قرارداد درصد 43( 2-6 

 می گردد.پرداخت پژوهش و فناوري دانشگاه( معاونت)و اعلام خاتمه طرح توسط مرجع ذيربط  قرارداد 7ماده درصد نهايی پس از عمل به تعهدات33( 3-6

 

  :قرارداد  شماره

  : تاريخ           
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کميته پژوهش و کارآفرينی  % بودجه تخصيصی طرح جهت خريد تجهيزات و تامين مواد اوليه باشد، با تائيد ناظر و تصويب73تبصره: در صورتی که بيش از 

 % مرحله دوم بدون ملاحظه پيشرفت کار امکان پذير می باشد.43استان پرداخت 

 يف و تعهدات مجري طرحوظا -7ماده 

و با بهره ( مجري طرح موظف است مفاد اين قرارداد و آيين نامه مربوط را به دقت مطالعه نموده و با آگاهی کامل از ضوابط اجرايی طرح هاي پژوهشی 7-1

 د.انب با کيفيت مطلوب به انجام برسگيري صحيح از امکانات و برنامه ريزي مناسب، طرح را به نحوي هدايت کند که در زمان مقرر و با بودجه مصو

که به منظور  ص حقيقی و يا حقوقی بدون کسب مجوز کتبی از دانشگاهاشخارعايت امانت و حفظ اسناد و مدارك و اطلاعات محرمانه و عدم ارائه آن به  (7-2

  .انجام اين طرح حاصل می شود

ود جزو اموال دانشگاه بوده و مجري طرح مسئول حفظ، نگهداري و استفاده صحيح و ( وسايل غير مصرفی که از محل اعتبارات طرح خريداري می ش7-3

 خواهد بود. دانشکده مربوطهبرگشت به موقع آن به 

 توسط مجري تدوين و به کارفرما تحويل می گردد.گزارش پيشرفت کار به صورت تايپ شده و مجلد بر اساس زمان بندي طرح  (7-4

 ين قرارداد به شخص ثالث )حقيقی يا حقوقی( را ندارد.مجري طرح حق واگذاري ا(7-5

 به شرح ذيل خواهد بود:خروجی حاصل از نتايج طرح  (7-6

1- ................................................................................................................................. 

2- ................................................................................................................................ 

3- ................................................................................................................................ 

انجام اين طرح از محل "در قسمت تشکر و قدردانی، عبارت  و بودهنام دانشگاه با ( مجلات معتبر داخلی و خارجی)چاپ مقالات علمی منتج از طرح (7-7

 گردد.می قيد " اعتبارات پژوهشی دانشگاه فنی و حرفه اي تامين گرديده است

 نقشه هاي، پيشرفت کار، گزارش پايانی کار گزارش روژه،محتوي، طرح پ یطرح پژوهش CD( مجري موظف است در پايان قرارداد ضمن ارائه 7-8

نسخه از طرح پژوهشی) مختص طرح هاي بنيادي( بصورت مجلد)گالينگور( تحويل  3و  اجرايی)مختص پروژه هاي کاربردي و ساخت و توليدي می باشد(

 کارفرما نمايد. 

 وظايف و تعهدات دانشگاه -8ماده 

 6قرارداد بر اساس موارد مندرج در ماده ( پرداخت مبلغ 1-8

 بر اساس طرح مصوب. کده( در اختيار قرار دادن اطلاعات و تجهيزات مورد نياز در حد امکانات و مقدورات دانش2-8

 حقوق مالکيت مادي و معنوي -9ماده 

 است.ربط متعلق به دانشگاه  طرح براساس قوانين و مقررات ذي نتايج حاصل از  حقوق معنوي( 9-1

مکلف است کليه نتايج حاصل  مجرياي از پيشرفت طرح اعم از اينکه به نتيجه نهايی رسيده و يا نرسيده باشد (در صورت لغو و يا فسخ قرارداد در هر مرحله9-2

 تسليم نمايد.  دانشکدهرا به و مبالغ اخذ شده از تحقيقات موضوع قرارداد 

 است.  کده% متعلق به دانش 33% متعلق به طرف قرارداد و  73ورت گرفته برابر توافقات صطرح مادي کليه حقوق  (9-3

وان چنانچه طرح تحقيقاتی متضمن اختراع، طرح صنعتی، دانش فنی و يا غيره باشد به موجب توافق به عمل آمده، در ثبت اختراع طرف قرارداد بعن( 9-4

 ثبت اختراعات و مالکيت معنوي در اين امر حاکم خواهد بود.مخترع و دانشگاه بعنوان مالک خواهد بود و قوانين مربوط به 

 تضمين حسن اجراي تعهدات -11ماده 

 )همکاران رسمی ( و ضمانت نامه بانکی )همکاران مدعو و غير رسمی ( مجري طرح براي تضمين انجام تعهدات و حسن انجام کار بايد يک فقره چک تضمينی

. بديهی است ضمانت نامه مذکور پس گردد مستندات قرارداد امور مالی دانشکده پيوستداده و گواهی  قرار دانشکدهمصوب طرح در اختيار بودجه  %73 معادل

 از اتمام موضوع قرار داد و انجام تعهدات به مجري مسترد خواهد گرديد.

 فسخ قرارداد -11ماده 

ه قرارداد را به مصلحت کدعهدات و شرايط قرارداد توسط مجري، به گونه اي که دانش( در صورت نقض تمام يا قسمتی از مفاد قرارداد يا هرگونه تخلف از ت11-1

به مجري که از طريق نامه کتبی، الکترونيکی و يا نمابر ارسال و مستندات روز از تاريخ اخطار کتبی با ذکر دلايل کافی  15خود نداند، دانشگاه می تواند پس از 

 مجري وضع نموده و مراتب را کتبا به اطلاع وي برساند. می شود، جرائم و غرامت لازم را براي
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ه می تواند قرارداد حاضر را در مرحله اول پس از اعلام کتبی و اخطار به مجري، در مرحله دوم نسبت به فسخ يک طرفه قرارداد کد( در موارد ذيل دانش11-2

 ظرف مدت يک ماه اقدام نمايد:

 بدون اجازه کتبی و رسمی دانشگاه واگذاري موضوع قرارداد به غير -11-2-1

 تاخيرات غير موجه در اجراي قرارداد -11-2-2

 در صورتی که مجري به تعهدات مندرج در قرارداد عمل ننمايد و يا استنکاف ورزد و چنانچه بر خلاف مقررات موجود رفتار نمايد. -11-2-3

و کارفرما بطور مشترك بررسی گرديده ليکن تشخيص نهايی نقض و تخلف بر  دانشکدهحيت استنادات فسخ قرارداد ابتدا توسط کارشناسان واجد صلا -11-2-4

 عهده دانشگاه خواهد بود.

در صورت احراز شرايط فسخ قرارداد ضمانت نامه هاي مجري به نفع دانشگاه ضبط خواهد شد و کليه وجوهی که به مجري و ناظر پرداخت شده  -11-2-5

 مسترد خواهد گرديد. 

 اده فورس ماژورم -12

تعليق در انجام موضوع قرارداد گردد  چنانچه انجام قرارداد غير ممکن گردد، قرارداد فسخ خواهد شد و چنانچه اين حوادث باعث، در صورت بروز حوادث قهريه

يا کمتر از يک ماه باشد مجري مکلف است  اگر مدت تعليق بيش از يک ماه باشد کارفرما حق فسخ قرارداد را خواهد داشت و در صورتی که مدت تعليق يک ماه

 پس از رفع مانع اقدام به انجام موضوع قرارداد نمايد و مدت تعليق به مدت قرارداد افزوده خواهد شد.

 حل اختلاف -13ماده 

د، موضوع توسط نمايندگان طرفين و يک در مواردي که براي طرفين قرارداد در تعبير و تفسير و يا اجراي کامل و يا قسمتی از قرارداد اختلاف نظري پيش آي

 قاطع اختلاف خواهد بود. ،راي اکثريت هيات موصوفبا بررسی و  دانشگاه موردکارشناس حقوقی 

 مجري طرح تحت هيچ عنوان حتی در زمان بروز اختلاف حق تعليق در انجام موضوع قرارداد و اجراي تعهدات خود را ندارد. -تبصره

 : اقامتگاه14ماده 

تيب فوق عمل تگاه طرفين همان است که در مقدمه اين قرارداد ذکر شده است و در تغيير بايد کتبا به اطلاع طرف مقابل رسانيده شود و مادامی که به تراقام

 ذر عدم اطلاع مسموع نخواهد بود.عنشده باشد، ارسال هرگونه نامه يا مرسوله به اقامتگاه طرفين ابلاغ شده محسوب و 

 اد قرارداداسن: 15ماده 

شامل نامه تائيديه معاونت پژوهش و فناوري دانشگاه و نسخه ابلاغ اعتبار پژوهشی از لازمه مربوط به قرارداد مستندات نسخ قرارداد به انضمام پيوست هاي 

 طرف مديريت محترم مالی دانشگاه خواهد بود.

، گواهی امور مالی مبنی بر اخذ تضمين بازپرداخت مدرك تحصيلی تصويرکارت ملی، تصوير  ،/ ابلاغ تدريسحکم کارگزينی تصويرمجري: مستندات مربوطه به 

 مبلغ قرارداد.

 می باشند. نسخه داراي اعتبار يکسان سهنسخه واحد تنظيم شده و هر سهدر  زيرماده  18 ماده و 15اين قرارداد در 

 :امضاء نام و نام خانوادگی............................................................................    ........................................................طرح مجري 

                                                                                                                                        

 :امضاء آموزشکده...........................................................................   نام و نام خانوادگی/ رئيس دانشکده  

 

 :م خانوادگی امضاءناظر طرح............................................................................................................ نام و نا

       

 جهت درج در پرونده طرح –ونت پژوهش و فناوري دانشگاهمعا – رونوشت قراردادنسخه 


